PERFORMANS BiLGIiLERi

5.Toplum Ve insan Sagligi Acisindan Sorunlarin Olusmasini Engellemek, Saglikli Toplumsal

AMAC Gelismeye ve Esenlige Katki Saglamak

HEDEF 5.2 Toplum Dizenine Yonelik Faaliyet ve Denetimleri Etkinlestirmek

2024 Yilinda ilce Dahilinde Miidiirliigiimiize Ruhsat Basvurusunda Bulunan Tiim is Yerlerinin Ruhsat

PERFORMANS HEDEFI Yonetmeligi Kapsaminda Calisma Yapilmasi.

Fa:‘lglet Performans Gostergeleri 2024 Tahmini | 2024 Gergeklesen
5.21 1.Ruhsat Basvurusu Karsilama Orani (Oran) %90 %90

Sithhi, Umuma Acik ve Gayrisihhi isletmelerden gelen basvurularin hepsi beyana esas olarak kabul edilip is Yeri Acma ve
calisma ydénetmeligine gére olumlu/olumsuz olarak degerlendiriimektedir. Toplam basvuru sayisi 2256/2031

521 2.Planli Denetim Sayisi(Adet) 60 321

Kontrol amagli olarak gayrisihhi denetimin olmasi tahmini degerin Gzerine ¢ikmasina neden olmustur.

5.21 3.Plansiz Denetim Karsilanma Orani (Oran) %98 %98
5.21 4.Uygunluk, Gérus ve Oneri Taleplerinin Karsilanma Orani (Oran) %90 %90
5.21 5.Ruhsat ve Denetim Mudurligu Vatandas Memnuniyet Orani (Oran) %100 %100

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

FALIYETLER
Oran (%)

Gergeklesen

Butce

ilce dahilinde MudUrlGgumuze ruhsat basvurusun-
1 da bulunan tum is yerlerinin Ruhsat Yonetmeligi 163.000 127.756,04 %78
kapsaminda ¢alisma yapilma
Genel Toplam 163.000 127.756,04 %78




